


Comment ce projet a-t-il été construit ?

Ce projet est né d’un choix clair : le construire avec les Tourne-
feuillaises et les Tournefeuillais.

Très tôt, nous sommes allés à votre rencontre pour écouter, 
comprendre et établir un diagnostic partagé de notre terri-
toire : sur les marchés, dans les quartiers, lors de réunions pub-
liques et d’échanges directs.

Les priorités qui structurent ce projet sont celles que vous 
avez exprimées.

La démocratie participative est au cœur de notre action. Nous 
croyons à la force de l’intelligence collective pour prendre de 
meilleures décisions et gouverner autrement.

Demain, nous voulons redonner la parole aux habitants, as-
socier chacun aux choix importants et faire de Tournefeuille 
une ville apaisée, participative et à l’écoute.

Chères Tournefeuillaises, chers Tournefeuillais,

En mars 2026, vous aurez à faire un choix décisif pour l’avenir de 
Tournefeuille. 

Après des années d’une politique du chiffre en matière d’urba- 
nisme, sans vision d’ensemble, et d’un immobilisme préoccupant 
sur les équipements publics, les écoles, les infrastructures et les 
services du quotidien, notre ville a besoin d’un nouveau cap.

Installé à Tournefeuille depuis plus de vingt ans, ingénieur dans 
l’aéronautique, père de deux grands enfants, j’ai vu notre com-
mune évoluer, souvent au détriment de ce qui faisait son identité 
et sa qualité de vie. C’est pour protéger ce cadre de vie et prépar-
er l’avenir que je me suis engagé dans la vie municipale en 2020.

Depuis six ans, en tant que conseiller municipal et métropolitain, 
j’ai défendu une approche pragmatique et responsable, centrée 
sur vos priorités : un urbanisme mieux maîtrisé, des mobilités ef-
ficaces, une économie locale plus dynamique, une sécurité ren-
forcée et une écologie concrète, loin des effets d’annonce.

Aujourd’hui, je suis de nouveau candidat pour être votre 
maire, avec une équipe engagée, compétente et majoritaire-
ment issue de la société civile. Contrairement à la majorité sor-
tante, nous ne sommes pas une liste d’appareils politiques. Nous 
portons une autre vision : celle d’une ville apaisée, sûre, verte et 
vivante, respectueuse de son histoire et tournée vers l’avenir au 
sein de la métropole toulousaine.

Nous voulons rompre avec la politique du béton subi, de la con-
certation factice et des promesses non tenues. Nous faisons le 
choix d’une gestion rigoureuse de l’argent public, de décisions 
transparentes et d’une démocratie locale vivante, où les habi-
tants sont enfin associés aux choix qui les concernent.

Les 15 et 22 mars 2026, vous aurez le pouvoir de changer de cap.

EDITO
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Notre projet en un coup d’œil !Notre projet en un coup d’œil !



CADRE DE VIE ET URBANISME

Nous façonnerons un urbanisme 
avec une vision d’ensemble  en 
prenant en compte les équipements, les 
infrastructures, les voies de circulation 
et les commerces, dans l’esprit de la 
«ville du quart d’heure».

“ Tournefeuille n’a pas besoin de 
plus de béton, elle a besoin de plus 
de vision. ” 

LE SAVIEZ-
VOUS ?

CHANGER DE CAP VERS UN 
URBANISME MIEUX MAÎTRISÉ

Nous placerons en priorité la qualité 
des réalisations devant la quantité de 
nouveaux logements produits : nous 
mettrons f in à la “politique du chiffre” 
voulue par le maire de Tournefeuille. 
Nous favoriserons les petits collectifs 
à taille humaine face aux grands 
ensembles.

Nous inciterons les promoteurs à 
repenser les constructions face 
au déf i climatique (végétalisation, 
sobriété énergétique) et à limiter 
l’artificialisation des sols.

Nous demanderons une révision du Plan Local 
d’Urbanisme (PLUi-H) pour requalif ier la zone Socamil 
en zone d’activités économiques plutôt que d’y 
construire des logements et nous remonterons le seuil 
de construction de logements sociaux de 500 à 1000 
m², comme à Blagnac et Balma.

Nous sanctuariserons les  espaces naturels 
remarquables contre la pression immobilière, en 
annulant notamment la 3e phase du projet «Petite 
République». 

Nous redéfinirons le projet de ZAC de Ferro-Lèbres 
en concertation avec les riverains af in d’y inclure 
commerces, équipements sportifs et de santé, pour 
créer un quartier vivant et convivial.

Nous créerons un “Conseil citoyen de l’urbanisme” 
réunissant habitants, commerçants, architectes et 
urbanistes pour construire, ensemble, la ville de 
demain, moderne et résiliente.

Plus de 2000 nouveaux logements 
sont en projet sur notre commune 
dans les 5 ans soit 40% de plus 
que les  object i fs  f ixés  par  la 
métropole, parmi lesquels plus de 
700 logements sociaux.
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“ La tranquillité publique n’est pas un luxe, c’est 
un droit. ”

​Nous demanderons la réouverture d’un commissariat 
de police de plein exercice à Tournefeuille , en 
intervenant auprès du Ministère de l’Intérieur.

Nous développerons des actions conjointes et 
coordonnées avec la Police Nationale pour lutter 
contre les trafics de stupéfiants.

Nous renforcerons progressivement les effectifs de notre 
Police Municipale, 16 policiers f in 2026 (+5), puis 
3 agents supplémentaires par an à compter de 2027, 
l’objectif étant d’atteindre 32 policiers en 2032.

Nous mettrons en œuvre des patrouilles de proximité, 
dans les lotissements, les espaces naturels et les quartiers 
sensibles, de jour comme de nuit.

Nous mettrons à votre disposition un numéro d’appel 
court pour contacter la police municipale garantissant 
une réponse sur le terrain 24H/24 et 7J/7.

LE 
SAVIEZ-
VOUS ?

1. La police municipale peut intervenir sur 
plus de 70 % des faits du quotidien : tapage, 
stationnement, nuisances, incivilités. Elle est 
le premier maillon de la chaîne de sécurité. 
 
2. En 2023, Tournefeuille a décroché le titre 
de « ville la plus cambriolée de France », 
palmarès que notre maire avait alors jugé 
« inintéressant ».

Nous installerons progressivement des caméras 
supplémentaires sur les zones sensibles et les lieux 
de trafics.

Nous mettrons en place un Centre de Supervision 
Urbaine  pour exploiter en temps réel ou différé 
les données collectées, avec l’aide de l’intelligence 
artif icielle, en nous appuyant sur l’expérience de la 
ville de Toulouse.

Nous rétablirons l’éclairage public dans nos rues 
jusqu’à 1h00 puis allumage automatique au passage 
des voitures, des vélos ou des piétons dans les zones 
habitées, les lieux de sport et de culture.

Nous procéderons systématiquement à des rappels 
à l’ordre  des responsables de dégradations ou 
d’incivilités, en lien avec le procureur de la République.

Nous déploierons des équipes d’éducateurs dans 
chaque quartier sensible, dédiées à la prévention 
de la délinquance et aux actions de sensibilisation en 
milieu scolaire et périscolaire.

Nous doterons les citoyens référents de moyens 
concrets leur permettant d’assurer leur mission, comme 
par exemple une application de signalement rapide vers 
la police municipale.

VOTRE SÉCURITÉ, NOTRE PRIORITÉ : ​
UNE VILLE SÛRE 7J/7 ET 24H/24  
POUR TOUS
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TRANQUILLITÉ PUBLIQUE & SÉCURITÉ

VOTRE SÉCURITÉ, NOTRE PRIORITÉ : ​
UNE VILLE SÛRE 7J/7 ET 24H/24  
POUR TOUS



MOBILITÉS

“ Se déplacer ne doit plus être un parcours du 
combattant. ”

DES DÉPLACEMENTS FACILITÉS POUR 
TOUS, UN TRAFIC PLUS FLUIDE, DES 
MODES DOUX SÉCURISÉS ET DES 
TRANSPORTS EN COMMUN RENFORCÉS

Nous défendrons le “Plan Bus Priorité Tournefeuille”: 
renforcement des l ignes aux heures de pointe, 
augmentation des cadences, création de lignes express 
vers Colomiers et Toulouse, et élargissement des 
amplitudes horaires en soirée.

Nous créerons 15 km de pistes cyclables sécurisées 
supplémentaires : continuité des itinéraires, pistes 
séparées de la chaussée, éclairage nocturne, af in de 
faciliter les modes doux au quotidien.

Nous mettrons en œuvre un plan piéton ambitieux 
dans le centre-ville : trottoirs élargis, traversées 
sécurisées et aménagements adaptés aux personnes 
en situation de handicap.

Nous supprimerons l’ensemble des points dangereux 
pour les cyclistes et les piétons, en concertation avec 
les associations et les usagers.

Nous ferons appliquer le “Code de la Rue” mis en place 
par Toulouse Métropole, af in de favoriser les bonnes 
pratiques et un partage apaisé de l’espace public 
entre tous les modes de déplacement.

Nous lancerons une réflexion globale sur les flux 
automobiles en centre-ville : la rue Gaston Doumergue 
ne doit plus être un itinéraire de délestage du boulevard 
Vincent Auriol.

Nous créerons des parkings relais aux entrées de 
la ville et aux accès Linéo 3, intégrant des bornes 
de recharge électrique et des stationnements 
vélos sécurisés, af in de développer le covoiturage et 
l’intermodalité.

Nous travaillerons avec les communes voisines et 
Toulouse Métropole pour améliorer les continuités 
cyclables intercommunales ,  notamment pour 
rejoindre le terminus de la future ligne C du métro 
à Colomiers.

Nous proposerons, dans l’hypothèse d’une extension 
du téléphérique urbain Téléo vers Basso-Cambo, son 
prolongement jusqu’à la future zone d’activités 
économiques que nous prévoyons d’implanter sur 
le site de la Socamil.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

L a  m o i t i é  d e s  d é p l a ce m e n t s 
en voiture font moins de 3 km : 
mieux organiser les mobilités, c’est 
désengorger la ville et améliorer le 
quotidien.
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DYNAMISME ÉCONOMIQUE & COMMERCES

“ Redonner vie aux quartiers, soutenir les 
commerces, attirer des entreprises : Tournefeuille 
doit redevenir une ville vivante, pas seulement 
résidentielle. ”

FAIRE DE TOURNEFEUILLE UNE 
VILLE OÙ L’ON VIT, TRAVAILLE ET 
ENTREPREND

LE 
SAVIEZ-
VOUS ?

1. Une ville qui accueille des entreprises, c’est 
une ville qui crée de l’emploi et f inance ses 
services publics sans augmenter les impôts. 
 
2. Privilégier les commerces de Tournefeuille, 
c ’ e s t  s o u t e n i r  l ’ é c o n o m i e  l o c a l e , 
l ’emploi et l ’attractivité de notre ville. 

Nous créerons un poste de Manager du développement 
é c o n o m i q u e  e t  u n e  s t r u c t u r e  m u n i c i pa l e 
d’accompagnement et de soutien aux commerces et 
entreprises : plan “zéro rideau baissé”, aide à la reprise, 
avec un fonds dédié de 250 000 €.

Nous mettrons en place le chèque “J’achète à 
Tournefeuille”, bon d’achat subventionné destiné aux 
familles, seniors, étudiants et utilisable uniquement 
dans les commerces de Tournefeuille pour un budget 
de 150 000 €.

Nous favoriserons la création de nouveaux centres 
d’activités dans les quartiers aujourd’hui sans offre 
(Peyrette, Ferro-Lèbres, …) : des commerces locaux à 
portée de main partout et pour tous.

Nous développerons une plate-forme numérique  
locale  :  annuaire  des  commerces ,  agenda des 
événements, marché du dimanche, …) pour encourager 
la consommation locale.

Nous exonérerons tous les commerces de Tournefeuille 
de la Taxe sur la Publicité Extérieure (TPE) dès 2027.

Nous ferons de l’esplanade de la mairie un lieu central 
de vie et de convivialité (animations, spectacles, 
brocantes, chalets de Noël, ...) pour un centre-ville 
animé en toute saison.

Nous ferons le choix d’implanter un pôle d’entreprises 
innovantes sur le site de la SOCAMIL af in de créer 
des emplois à Tournefeuille, au lieu d’y construire 
plusieurs centaines de logements. Ce lieu pourra 
accueillir des espaces de restauration et de loisirs pour 
les Tournefeuillais, en bordure du parc de la Ramée.

Nous lancerons le plan “Tournefeuille Entreprises” 
pour soutenir les porteurs de projets et aider à 
l’installation de nouvelles entreprises : guichet 
unique, mise en réseau, espace de coworking, pépinière 
d’entreprises.
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14 15

1. Laurent SOULIÉ | 58 ans
Ingénieur aéronautique (RE)

4. Caroline MARTINS | 53 ans
Directrice commerciale -

informatique

5. Nicolas SAMUEL | 37 ans
Directeur opérationnel -

insertion

6. Sandrine BOILLOT | 53 ans
Avocate au barreau de

Toulouse

7. Lionel ROMANETTI | 52 ans
Directeur de division -

informatique (HOR)

2.  Laure JIMENEZ | 41 ans
Cheffe d'entreprise (LR)

3. Larbi MORCHID | 51 ans
Entrepreneur, président
asso parents élèves (RE)

8. Anne CHEVALIER | 50 ans
Pharmacienne - industrie

(MDM)

9. Olivier DUCHESNE | 49 ans
Dirigeant d'entreprise -

Economie Sociale et Solidaire

10. Clémence DESPREZ | 39 ans
Attachée de recherche clinique

- CHU Purpan

11. Adrien VERSIGNY | 28 ans
Directeur juridique - fonction

publique territoriale

16. Marie-Pierre BOUISSOU | 59 ans
Responsable Service - Economie

Sociale et Solidaire

17. Pascal DUFOUR | 70 ans
Retraité - ex-dirigeant

secteur aéronautique (HOR)

18. Nathalie FOURNIER | 60 ans
Responsable de recouvrement

19. Jean-Philippe BOINEAU | 53 ans
Fonctionnaire territorial

12. Audrey DUCHESNE | 39 ans
Sage-femme - CHU Purpan

(LR)

13. Laurent RIVOALLAN | 63 ans
Cadre au Ministère des

Finances

14. Manon LEVERRIER | 27 ans
Product designer - industrie de

la défense 

15. Serge MARTIN | 58 ans
Commandant de Police

Nationale (LR)

20. Sylvie LEGENDRE | 62 ans
Ingénieur - chevalier de la

Légion d'honneur 

21. David MARTINEZ | 54 ans
Informaticien - élu au CSE

(D&P)

22. Audrey FOURNES | 40 ans
Praticienne en soins bien-être

23.Olivier PARÉDÉ | 64 ans
Instructeur pilote de drône

24.Carine CASSUTO | 51 ans
Psychologue clinicienne

25. Donald FRATY | 69 ans
Retraité - DRH secteur

aéronautique (HOR)

26.Coralie GIBART | 56 ans
Ingénieure Qualité

27. Franck NEDE | 59 ans
Responsable sécurité

d'un site industriel

32.Annick EXBRAYAT | 68 ans
Retraitée - formatrice (RE)

33.Didier CRAMPETTE | 65 ans
Retraité cadre aéronautique

34. Claudine CARAÈS | 61 ans
Artisane graveuse en joaillerie

35. Dragos PLESEA | 46 ans
Ingénieur aéronautique (RE)

28. Caroline CHAVENTON | 51 ans
Directrice de magasin

29. Teddy ARREBOT NATOU | 51 ans
Conseiller en communication

digitale

30. Fabienne DAX | 47 ans
Assistante de gestion

dans l'éducation nationale

31. Arnaud PAGOLA | 63 ans
Responsable commercial

grands comptes (LR)

36.Gaëtane DE SAINT PAUL | 56 ans
Médecin dermatologue

37.Francis BOUCHARD | 54 ans
Ingénieur aéronautique

38. Sylviane BUISSON | 66 ans
Retraitée - fonction publique

territoriale

39.Luc BOYER | 60 ans
Dirigeant d'entreprise

Candidates et candidats
métropolitains

66% de nos colistiers n’ont aucune appartenance politique, 
issus de la société civile



ENVIRONNEMENT / TRANSITION 
ÉCOLOGIQUE

Nous planterons 30 000 arbres , 
capables de pousser aujourd’hui et de 
résister demain : 1 arbre par habitant, en 
impliquant les enfants des écoles.

“ Faire de Tournefeuille une ville 
qui protège ses habitants face au 
dérèglement climatique, améliore 
la qualité de vie et agit pour la 
planète. ”

AGIR AUJOURD’HUI POUR 
MIEUX RESPIRER DEMAIN

Nous désimperméabiliserons les sols 
partout où c’est possible (parkings, ronds-
points…) afin de favoriser l’infiltration des 
eaux, le retour du végétal et poursuivrons 
le développement d’îlots de fraîcheur 
dans les écoles et les crèches.

Nous ramènerons la nature en ville, en 
concertation avec les comités de quartier, 
en végétalisant partout où c’est possible 
(arrêts de bus, parkings, bordures de 
routes, places commerçantes…).

Nous lancerons un grand plan de 
rénovation énergétique des bâtiments 
publics  (écoles, gymnases, mairie…) 
et développerons massivement les 
installations photovoltaïques.

Nous créerons une police de l’environnement pour 
lutter contre les incivilités écologiques et les dépôts 
sauvages.

Nous engagerons la ville dans le projet de Grand 
Parc du Touch, en lien avec Toulouse Métropole, et 
sanctuariserons les futurs corridors écologiques prévus 
par la Trame Verte et Bleue du PLUi-H, dans une 
démarche proactive de la ville.

Nous réaménagerons les nombreux bois et forêts 
en friche pour les rendre accessibles à la randonnée 
pédestre. Nous développerons 10 km de nouveaux 
sentiers sur la commune. Nous relierons les espaces 
boisés par des corridors verts af in d’obtenir un maillage 
du territoire « zéro bitume ».

Nous agirons auprès de Toulouse Métropole pour mettre 
en place des opérations de broyage de déchets verts 
plus fréquentes et au plus près des habitants, dans les 
quartiers.

Nous soutiendrons un projet de ferme maraîchère 
bio et pédagogique, associant des citoyens volontaires, 
destinée aux petits comme aux grands af in de 
rapprocher les enfants de la nature et de créer du lien 
intergénérationnel et social.

LE 
SAVIEZ-
VOUS ?

1. Planter des arbres, c’est lutter contre les 
îlots de chaleur, améliorer la qualité de vie 
et contribuer à la protection de la planète. 
 
2. Un arbre mature peut raf raîchir l’air 
ambiant de 2 à 4°C en été et capter jusqu’à 
25 kg de CO₂ par an, contribuant ainsi à la 
lutte contre le dérèglement climatique.
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ENFANCE / PETITE ENFANCE

“ Permettre à chaque enfant de grandir, d’apprendre 
et de s’épanouir dans un environnement bienveillant, 
éducatif et ouvert sur le monde. ”

FAIRE DE TOURNEFEUILLE UNE VILLE À HAUTEUR 
D’ENFANTS

Nous augmenterons les capacités d’accueil en crèche, 
notamment par le développement du multi-accueil.

Nous déf inirons des critères transparents et équitables 
pour l’attribution des places en crèche municipale.

Nous renforcerons la coopération avec les assistantes 
maternelles, af in de mieux les accompagner au quotidien, 
notamment pour l’organisation de sorties et de temps 
collectifs encadrés.

Nous développerons des projets pédagogiques ambitieux 
dans les ALAE, favorisant l’éveil sportif, artistique, scientif ique 
et écologique.

Nous remettrons en place l’accompagnement aux activités 
sportives et culturelles du mercredi après-midi, pour 
faciliter l’accès de tous les enfants à ces pratiques.

Nous créerons une ferme éducative et des jardins partagés 
au sein ou à proximité des écoles, af in de renforcer l’éveil à 
la nature et à l’environnement.

Nous développerons des actions favorisant le l ien 
intergénérationnel, en créant des temps de rencontre entre 
enfants et seniors de Tournefeuille.

ÉDUCATION / JEUNESSE

“ L’éducation est le premier levier d’égalité, 
d’émancipation et de réussite pour nos enfants. ”

FAIRE CONFIANCE À LA JEUNESSE, C’EST INVESTIR 
DANS L’AVENIR DE TOURNEFEUILLE

Nous lancerons un vaste programme de reconstruction des 
deux écoles les plus vétustes de Tournefeuille : Mirabeau 
et Pablo Picasso (Pahin).

Nous mettrons en place une équipe municipale dédiée à la 
maintenance des écoles, af in de résoudre rapidement les 
problèmes du quotidien.

Nous développerons les mobilités douces pour se rendre à 
l’école, notamment par la création de pédibus, en lien avec 
Toulouse Métropole.

Nous mettrons en place une équipe d’agents vacataires 
(retraités, personnes en recherche d’emploi…), pour sécuriser 
les passages piétons aux abords des écoles, le matin et 
le soir.

Nous renforcerons le soutien scolaire en fin de journée, 
encadré par des enseignants.

Nous mettrons en place des stages jeunesse pendant les 
vacances, à dominante sportive, complétés par des activités 
artistiques et des sorties, encadrés par des professionnels.

Nous mettrons à l’honneur les jeunes Tournefeuillais 
méritants , af in de valoriser leur engagement, leurs 
réussites et leurs parcours.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Tournefeuille accueille chaque année de nouvelles familles. 
Adapter l’off re de crèches, de périscolaire et d’activités 
éducatives est un enjeu central pour l’attractivité et la 
qualité de vie de la commune.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Investir dans l’éducation et la jeunesse est l’un des 
investissements publics les plus eff icaces à long terme: 
il favorise la réussite scolaire, l’autonomie des jeunes, 
l’insertion professionnelle et la cohésion sociale.

Nous aiderons au financement du permis de conduire des 
jeunes Tournefeuillais, en échange de travaux d’intérêt 
collectif pour la ville.
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DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE

“ Pour une ville qui écoute vraiment, une ville qui associe 
ses habitants aux décisions, une ville qui agit avec eux, et 
non à leur place. ”

FAIRE VIVRE LA DÉMOCRATIE AU QUOTIDIEN

Nous créerons des comités de quartier, dotés de moyens 
concrets d’expression et d’initiative, ainsi que d’un budget 
dédié . Leurs représentants seront tirés au sort af in de 
garantir une représentativité réelle, et formés pour exercer 
pleinement leur rôle.

Nous ferons de ces comités de quartier de véritables lieux de 
vie citoyenne, dédiés notamment à l’accueil des nouveaux 
habitants, à l’organisation d’événements, à la remontée des 
réalités du terrain ainsi qu’à la formulation de propositions 
et d’avis.

Nous transformerons l’Agora pour qu’elle intègre pleinement 
ces nouveaux comités de quartier, qui en deviendront 
les piliers, au sein d’une instance citoyenne autonome, 
indépendante et porte-voix des habitants.

Nous installerons le Conseil Municipal des Jeunes qui 
deviendra un acteur à part entière, associé aux décisions qui 
engagent l’avenir de nos jeunes. Nous donnerons à la jeunesse 
une place qu’on ne pourra plus ignorer. 

Nous consulterons régulièrement les Tournefeuillais sur les 
grandes décisions de la commune, grâce à de nouveaux 
outils numériques, pour une participation citoyenne simple 
et accessible.

SOLIDARITÉ & ACTION SOCIALE

“ Nous construirons une ville qui prend soin de chacun, 
tout au long de la vie. ”

POUR UNE SOLIDARITÉ HUMAINE, RESPONSABLE ET EFFICACE.

Nous moderniserons le CCAS af in d’en faire un véritable 
accompagnateur des parcours de vie, avec un référent 
unique, des aides mieux ciblées et un accompagnement 
personnalisé en lien avec un projet individuel.

Nous renforcerons le rôle des maisons de quartier, véritables 
piliers de la proximité, pour développer le lien social, 
l’entraide et les actions intergénérationnelles au plus près 
des habitants.
Nous lancerons le programme «Générations Tournefeuille», 
fondé sur le parrainage entre jeunes et seniors, des ateliers 
de transmission des savoirs et le partage d’expériences afin 
de lutter contre l’isolement.

N o u s  d é v e l o p p e r o n s  d e s  p r o j e t s  d e  l o g e m e n t s 
intergénérationnels associant étudiants, familles et seniors, 
pour favoriser l’entraide, la solidarité du quotidien et le vivre-
ensemble.

Nous créerons un restaurant senior dans les cantines 
scolaires le week-end, pour offrir à nos aînés un lieu convivial 
et accessible et rompre l’isolement.

Nous organiserons au Phare de grands «thés dansants» un 
dimanche par mois, af in de proposer aux seniors des après-
midis festifs et conviviaux.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Les communes ayant mis en place des dispositifs 
participatifs voient la satisfaction citoyenne progresser 
de 20 à 30 %.                                                                              LE SAVIEZ-

VOUS ?

La solitude touche aujourd’hui près d’1 senior sur 3 et 
concerne aussi de nombreux jeunes et familles isolées. 
Une politique de solidarité efficace, ce n’est pas seulement 
des aides f inancières, c’est recréer du lien, de la proximité 
et des lieux où l’on se rencontre.

Nous soutiendrons davantage les familles modestes et 
renforcerons les fêtes de quartier, véritables temps de 
rencontre, de mixité sociale et de convivialité dans tous les 
quartiers de Tournefeuille.

Nous respecterons l’obligation d’employer 6 % d’agents 
municipaux en situation de handicap pour une inclusion 
réelle au sein des services.
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SANTÉ & PRÉVENTION

“ Faire de la santé de proximité une priorité municipale, en 
facilitant l’accès aux soins, en renforçant la prévention et 
en accompagnant les habitants à chaque étape de la vie. ”

LA SANTÉ N’EST PAS UN PRIVILÈGE : C’EST UN DROIT DE 
PROXIMITÉ

Nous mettrons en place une politique active d’accueil des 
professionnels de santé : aides à l’installation, loyers modérés, 
mise à disposition de locaux municipaux et accompagnement 
administratif.

Nous favoriserons la coordination entre les professionnels 
de santé, l’hôpital, le CCAS et les acteurs sociaux, af in 
d’améliorer les parcours de soins des personnes âgées, fragiles 
ou atteintes de maladies chroniques.

Nous renforcerons les actions de prévention santé dans 
les écoles et auprès des familles : alimentation, activité 
physique, santé mentale, usage des écrans, en lien avec les 
professionnels de santé et les associations.

Nous développerons des actions de prévention et 
d’accompagnement du vieillissement : dépistages, ateliers 
équilibre, mémoire et nutrition, en lien avec les professionnels 
de santé et les associations locales.

Nous créerons un parcours municipal de santé mentale, 
avec des permanences de psychologues, des consultations 
de soutien f inancièrement accessibles et des actions de 
prévention ciblées pour les jeunes, les familles et les seniors.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

80 % des maladies chroniques pourraient être évitées 
par la prévention. La santé se joue aussi dans nos 
politiques locales.

Nous développerons un pôle Sport-Santé et des parcours 
santé en plein air, en lien avec les associations locales, af in 
de proposer des bilans de condition physique et d’orienter 
chacun vers des activités sport-santé adaptées à tous les âges 
et à toutes les capacités.

SPORT & ÉQUIPEMENTS

“ Faire de Tournefeuille une ville sportive, inclusive et 
dynamique, où le sport rassemble, protège la santé et 
renforce le vivre-ensemble. ”

LE SPORT POUR TOUTES ET TOUS, PARTOUT À 
TOURNEFEUILLE

Nous maintiendrons un soutien élevé aux associations 
sportives, avec davantage de transparence et d’équité : 
subventions plus justes et pluriannuelles, valorisation du sport 
féminin, du handisport, du sport-santé et priorité à l’accueil 
des jeunes Tournefeuillais.

Nous établirons un plan pluriannuel de rénovation et de 
modernisation des équipements sportifs (gymnases, 
terrains, vestiaires), en veillant à l’accessibilité des équipements 
municipaux.

Nous déploierons city-stades, terrains multisport, parcours 
sportifs et espaces de fitness en plein air dans tous les 
quartiers de Tournefeuille, af in de développer le sport de 
proximité et l’accès libre à la pratique sportive.

Nous créerons une École municipale des sports, multisport, 
ouverte aux enfants , permettant la découverte de différentes 
disciplines à travers des cycles encadrés tout au long de 
l’année, les mercredis et/ou samedis en période scolaire, en 
lien avec les associations locales et des moniteurs diplômés.

Nous développerons de nouveaux équipements et espaces 
dédiés aux sports émergents et de glisse, notamment pour 
les jeunes (skate, roller, pumptrack, trottinette, golf-frisbee…), 
af in d’accompagner l’évolution des pratiques sportives et de 
favoriser une pratique libre, accessible et sécurisée pour tous.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Près de 10 000 Tournefeuillaises et Tournefeuillais sont 
aujourd’hui licenciés dans un club sportif à Tournefeuille.  
 
Le sport est un pilier majeur de la vie locale : clubs 
dynamiques, bénévoles engagés, et des pratiques 
en pleine évolution, notamment chez les jeunes, qui 
appellent des équipements et des espaces adaptés aux 
nouveaux usages.
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CULTURE

“ Nous ferons de la culture un levier de dynamisme, de 
lien social et d’attractivité, en la rendant plus visible, plus 
populaire et plus accessible, et en utilisant enfin pleinement 
les équipements existants, à commencer par le Phare.  ”

 UNE CULTURE VIVANTE, POPULAIRE ET PARTAGÉE

Nous ferons du Phare une salle de spectacle vivante et 
fréquentée toute l’année, en revoyant son mode de gestion, 
en f ixant des objectifs clairs et partagés, et en proposant une 
programmation ambitieuse, accessible et diversifiée.

Nous créerons un festival régional de musiques actuelles 
dédié aux jeunes groupes émergents, véritable scène de 
lancement pour les talents de demain et temps fort culturel 
à l’échelle de la métropole : « Le Printemps du Phare ».

Nous renforcerons la structure de L’Archipel en lui donnant 
davantage de moyens pour aff irmer son rôle de véritable 
incubateur artistique local, au service des jeunes talents 
(musique, vidéo, création).

Nous favoriserons une culture plus populaire et plus 
accessible, en développant des spectacles hors les murs, 
au plus près des quartiers, pour aller à la rencontre de 
nouveaux publics.

Nous proposerons de créer un carnaval à Tournefeuille, avec 
défilé et chars, imaginé avec les habitants, les associations et 
les familles, dans une grande fête populaire et conviviale, 
dont le nom sera choisi par les Tournefeuillais.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

La culture, ce sont des émotions, des rencontres et des 
souvenirs communs. C’est ensemble, avec les habitants 
et les associations, que nous ferons vivre une culture 
accessible à tous, partout dans notre ville.  

Nous organiserons chaque année, en ouverture de ce carnaval, 
la «Fête des Enfants», en associant les écoles de Tournefeuille.

VIE ASSOCIATIVE

“ Sans ses associations, une ville ne respire pas. Nous 
serons en première ligne pour soutenir les bénévoles qui 
font vivre Tournefeuille au quotidien. ”

FAIRE BATTRE LE COEUR DE TOURNEFEUILLE

Nous garantirons le maintien des subventions associatives, 
avec une visibilité pluriannuelle pour les associations 
structurantes, des règles claires et stables, et des démarches 
administratives fortement allégées : moins de paperasse, plus 
de confiance.

Nous ferons de la municipalité un partenaire actif des 
associations , en mettant en place un guichet unique 
associatif pour faciliter l’accès aux aides, aux salles, au 
matériel et à l’accompagnement administratif.

Nous soutiendrons les associations qui créent du lien 
social, favorisant l’accès pour tous ( jeunes, seniors, familles 
modestes, personnes en situation de handicap) et contribuant 
à l’animation des quartiers.

Nous encouragerons les projets intergénérationnels , 
dans les domaines du sport, de la culture, des loisirs et de la 
mémoire locale, via des budgets dédiés et des appels à projets 
simples et accessibles.

Nous valoriserons l’engagement bénévole, notamment 
celui des seniors, en instaurant un temps annuel de 
reconnaissance : «Les Trophées du bénévolat», et en 
soutenant la transmission des savoirs au sein des associations.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Préserver la vie associative, c’est préserver l’âme de 
Tournefeuille. La renforcer, c’est préparer l’avenir.

Nous favoriserons les coopérations entre associations, 
ainsi que les projets intercommunaux lorsqu’ils permettent 
de mutualiser les équipements, d’élargir l’offre et de mieux 
utiliser l’argent public.

Nous proposerons également un festival de cinéma en plein 
air, tout l’été sur la place de la mairie, à destination des jeunes, 
avec une programmation de qualité, conviviale et accessible 
à tous, en lien avec les acteurs culturels locaux.
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PLAN MOUSTIQUES ET NUISIBLES

“ Agir contre les nuisibles, c’est aussi préserver les 
équilibres naturels. ”

LUTTER CONTRE LES NUISIBLES, PROTÉGER LA SANTÉ ET LA 
BIODIVERSITÉ

Nous agirons à la source contre les moustiques tigres: 
suppression des eaux stagnantes, piégeage écologique 
ciblé près des lieux sensibles (écoles, crèches) et information 
régulière des habitants sur les bons gestes.

Nous favoriserons les régulations naturelles, notamment par 
le développement des prédateurs (chauves-souris, hirondelles, 
passereaux) plutôt que le recours à des produits nocifs 
pour la santé.

Nous lancerons un plan de dératisation, avec des actions 
prioritaires dans les secteurs les plus exposés, en améliorant 
notamment la gestion des déchets.

Nous régulerons les populations de pies, espèce non 
menacée en milieu urbain, dont la surabondance déséquilibre 
l’écosystème et favorise la prédation des œufs et oisillons de 
passereaux insectivores. Nous agirons de manière raisonnée 
et pédagogique, en lien avec des associations naturalistes.

La prolifération des moustiques tigres, des rats et d’espèces 
opportunistes dégrade le cadre de vie, menace la santé et 
déséquilibre la biodiversité. Nous agirons avec une approche 
scientif ique, pédagogique et encadrée, loin des solutions simplistes.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

1 .  Les  p ies  détru isent  les  œufs  de  nombreux 
petits oiseaux insectivores. Moins de passereaux 
= plus de moustiques, dont le moustique tigre. 
 
2. Une start-up innovante, spécialisée dans les pièges à 
moustiques intelligents, est implantée à Tournefeuille: 
en nous appuyant sur son savoir-faire pour équiper 
l’espace public, nous soutiendrons l’économie locale et 
favoriserons le développement d’une entreprise d’avenir.

FISCALITÉ / FINANCES

“ Protéger le pouvoir d’achat par une gestion responsable 
de l’argent public.”

GÉRER MIEUX, SANS FAIRE PAYER PLUS

Nous garantirons la stabilité f iscale sur toute la durée du 
mandat municipal : il n’y aura ni augmentation des taux 
communaux de la taxe foncière, ni augmentation de la 
Contribution Foncière des Entreprises (CFE).

Nous mettrons f in aux dépenses dispersées, peu lisibles 
ou sans impact concret pour les habitants : chaque euro 
public dépensé devra répondre à un objectif clair, utile 
et mesurable.

Nous renforcerons l’eff icacité de l’action municipale par 
une évaluation régulière des politiques publiques, et 
garantirons plus de transparence et de lisibilité dans les 
choix budgétaires.

Nous donnerons la priorité aux dépenses sur les services 
essentiels du quotidien : tranquillité publique, écoles, 
crèches, jeunesse, cadre de vie, propreté et espaces publics, 
entretien et modernisation des équipements municipaux.

Nous développerons l’attractivité économique de Tournefeuille, 
car plus d’entreprises et plus d’activité, ce sont aussi des 
recettes durables pour faire fonctionner la ville sans 
augmenter les impôts.

LE SAVIEZ-
VOUS ?

Protéger le pouvoir d’achat ne passe pas par des 
promesses, mais par des choix budgétaires clairs : une 
gestion plus rigoureuse, plus lisible et plus responsable 
des f inances communales permettra d’améliorer les 
services publics sans augmenter les impôts, sur toute 
la durée du mandat.
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         Pour Tournefeuille, j’ai toute confiance
en Laurent Soulié pour être un Maire efficace,
disponible et à l’écoute des habitants. 
Je sais également pouvoir compter sur sa
détermination pour être un partenaire
constructif de Toulouse Métropole.

Jean Luc Moudenc 
Maire de Toulouse 
Président de Toulouse Métropole

     Tout mon soutien à Laurent Soulié, qui
porte un projet fidèle aux valeurs de la
République et résolument engagé pour
une démocratie locale vivante, au service
de l’intérêt général et des habitants de
Tournefeuille.

Pierre Médevielle
Sénateur de Haute-Garonne
Groupe des indépendants

06 61 74 39 2006 61 74 39 20 laurentsoulie2026@gmail.comlaurentsoulie2026@gmail.com

https://www.laurentsoulie2026.frhttps://www.laurentsoulie2026.fr@laurentsoulie2026@laurentsoulie2026

LISTE D’UNION DE LA SOCIÉTÉ CIVILE, DU CENTRE ET DE LA DROITE

AVEC LE SOUTIEN DE :

RÉUNION PUBLIQUE
Mardi 10 mars à 20h au Phare

RÉUNION PUBLIQUE
Mardi 10 mars à 20h au Phare

32 bis route deTarbes32 bis route deTarbes

Présentation du projet et de l’équipe Présentation du projet et de l’équipe 

“ UN AUTRE AVENIR ”“ UN AUTRE AVENIR ”

Permanence électorale
45 rue Gaston Doumergue, 31170 TOURNEFEUILLE

Du lundi au vendredi de 18h00 à 20h00, le samedi de 10h à 12h

Permanence électorale
45 rue Gaston Doumergue, 31170 TOURNEFEUILLE

Du lundi au vendredi de 18h00 à 20h00, le samedi de 10h à 12h


